Regulamin rekrutacji do Oddzialu Przedszkolnego
przy Szkole Podstawowej nr 6 w Szczecinku

— zasady, tryb, postepowanie, dokumentacja

Podstawy prawne:

1. Ustawa z 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe - Prawo oswiatowe ( Dz.
U. z2017 r. poz. 60)
2. Ustawa z 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz. U. 22017 r. poz. 59)

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1.

1. Regulamin nie dotyczy przyje¢cia dziecka do oddziatu przedszkolnego w trakcie roku
szkolnego. W tym przypadku decyzje o przyjeciu do oddziatu przedszkolnego podejmuje
dyrektor szkoty.

2. Zapisy Regulamin Rekrutacji do oddziatu przedszkolnego przy Szkole Podstawowej nr 6
w Szczecinku, zwany dalej ,,Regulaminem”, okresla ogdlne zasady przyjmowania
kandydatéw do oddziatu przedszkolnego, tryb postepowania rekrutacyjnego, kryteria
naboru, rodzaj dokumentéw niezbg¢dnych w postgpowaniu rekrutacyjnym oraz zakres
uprawnien 1 obowigzkow Komisji Rekrutacyjnej. Regulamin stosuje si¢ do dzieci
posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, ktorych rodzice ubiegaja si¢
o przyjecie dziecka do oddziatu przedszkolnego przy Szkole Podstawowej nr 6
w Szczecinku ze wzgledu na to, Zze oddzial przedszkolny jest publiczng placowka
ogolnodostepna.

3. Rejestracja kandydatéw do oddziatu przedszkolnego odbywa si¢ bezposrednio w szkole.

4. Rekrutacja do oddzialu przedszkolnego prowadzona jest na wolne miejsca. Informacje
o liczbie wolnych miejsc na dany rok szkolny podaje do publicznej wiadomosci dyrektor
szkoty. Informacja umieszczana jest na stronie internetowe] sp6.szczecinek.pl
oraz na tablicy ogloszen dla rodzicow. Informacja podawana jest na 6 dni przed terminem
rekrutacji, po rozpatrzeniu deklaracji rodzicow o kontynuowanie wychowania
przedszkolnego przez dzieci uczgszczajace juz do oddziatu przedszkolnego przy Szkole
Podstawowej nr 6 w Szczecinku.

5. Dyrektor szkoly podaje do publicznej wiadomosci w formie ogloszonego komunikatu
informacje o terminie rekrutacji, kryteriach, wymaganych dokumentach 1 warunkach
przyjecia dziecka do oddziatu przedszkolnego. Komunikat jest publikowany na stronie
internetowe] www.spb.szczecinek.pl oraz na tablicy ogloszen dla rodzicow.

6. Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza Komisja Rekrutacyjna, powolywana
przez dyrektora szkoty.



7. Szkota prowadzi nabor do oddziatlu przedszkolnego w oparciu o zasade powszechnej
dostepnosci.

8. Postanowienia niniejszego regulaminu dotycza wnioskow, w ktérych wskazano oddziat
przedszkolny przy Szkole Podstawowej nr 6 w Szczecinku jako oddziat przedszkolny
wyboru.

§ 2.

1. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1)

2)

oddziale przedszkolnym — nalezy rozumie¢ oddzial przedszkolny przy Szkole
Podstawowej nr 6 w Szczecinku

dyrektorze — nalezy rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 6 w Szczecinku;

3) Komisji Rekrutacyjnej — nalezy rozumie¢ komisj¢ powolang przez dyrektora szkoty

4)

5)

6)

7)

8)

9)

w celu przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego;

kryteriach — nalezy przez to rozumie¢ kryteria okreslone w art. 20 ¢ ustawy o systemie
oswiaty oraz kryteria okreslone Zarzadzeniem Nr 18/2018 Burmistrza Miasta
Szczecinek;

liscie przyjetych — nalezy przez to rozumie¢ listg¢ kandydatow, ktore zostaty
zakwalifikowane przez Komisj¢ Rekrutacyjng i1 zlozyly wymagane dokumenty
we wlasciwym czasie;

liscie nieprzyjetych — nalezy rozumie¢ list¢ dzieci niezakwalifikowanych do przyjecia
z powodu brakow formalnych w dokumentacji rekrutacyjnej lub z powodu otrzymania
nizej liczby punktow, niz minimalna warto§¢ kwalifikujaca do przyjecia;
wielodzietnosci rodziny —nalezy przez to rozumie¢ rodzing wychowujaca troje 1 wiecej
dzieci;

samotnym wychowywaniu dziecka — nalezy przez to rozumie¢, ze dziecko jest
wychowywane przez panng, kawalera, wdowg, wdowca, osob¢ pozostajaca

W separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sgdu, osobg rozwiedziong, chyba, ze
osoba taka wychowuje wspdlnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicami;

wniosek o przyjecie — nalezy rozumie¢ dokument opracowany na potrzeby rekrutacji
do oddziatlu przedszkolnego przy Szkole Podstawowej nr 6 w Szczecinku.

Rozdzial 11
Zasady rekrutacji

§ 3.

1. Do oddziatu przedszkolnego w roku szkolnym 2018/19 przyjmowane s3:

1)

dzieci urodzone w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2012 r.;

2. Podstawg udzialu w postgpowaniu rekrutacyjnym jest ztozenie wniosku, ktéry mozna
pobra¢ ze strony internetowej szkoty lub bezposrednio w placowce od dnia 01 marca
2018 roku.

3. Whnioski zloZone po terminie nie bedg rozpatrywane.

4. Whnioski niekompletne, wypetnione nieprawidtowo nie beda rozpatrywane.



5. W przypadku sktadania wnioskow o przyjecie do oddzialu przedszkolnego do wigkszej

§ 4.

1. Postgpowanie rekrutacyjne sklada si¢ z nastepujacych etapow:

liczby placowek, rodzic okresla preferencje co do kolejnosci przyjecia.

Lp. | Rodzaj czynnoSci Termin post¢powania | Termin
rekrutacyjnego post¢powania
uzupelniajacego
1. | Ztozenie wniosku o przyjecie | Od 1 do 30 marca 2018 | Od 21 do 28 maja
do szkoty podstawowej wraz | do godziny 15:00 2018
z dokumentami potwierdzajacymi )
spetnianie przez kandydata Do godziny 15:00
warunkow lub kryteriow branych
pod uwage w  postepowaniu
rekrutacyjnym
2. | Weryfikacja przez komisj¢ | Od 4 do 12 kwietnia | Od 29.05.2018r. -
rekrutacyjng wnioskow o przyjecie | 2018 05.06.;2018r.
do  szkoly  podstawowe;j i
dokumentow potwierdzajacych
spelnianie przez kandydata
warunkéw lub kryteriow branych
pod uwage w postepowaniu
rekrutacyjnym, w tym dokonanie
przez przewodniczacego komisji
rekrutacyjnej czynnosci, o ktorych
mowa w art.20t, ust.7 ustawy z dnia
7 wrze$nia o systemie o$wiaty
3. | Podanie do publicznej wiadomosci | 13 kwietnia 2018r. 06.06.2018r.
przez komisje rekrutacyjng listy ) )
kandydatéow zakwalifikowanych 1 Godzina 14:00 Godzina 14:00
kandydatéw niezakwalifikowanych
4. | Potwierdzenie  przez  rodzica/ | Od 16 do 20 kwietnia | Od 07 do 15 czerwca
opiekuna prawnego kandydata woli | 2018 2018
Zivyijfgien\iz. postact  pisemnego Godzina 15:00 Godzina 15:00
5. | Podanie do publicznej wiadomosci | 27 kwietnia 2018r. 18 czerwca 2018 .

przez komisje rekrutacyjna
kandydatow przyjetych
1 kandydatow nieprzyjetych.

Godzina 14:00

Godzina 14:00




§ 5.

1.Do oddziatu przedszkolnego przyjmuje si¢ kandydatow zamieszkatych na terenie Gminy
Miasta Szczecinek.

2.Jezeli liczba wnioskow o przyjecie dziecka do oddziatu przedszkolnego nie przekracza
liczby miejsc w oddziale przedszkolnym, o przyjeciu dziecka decyduje dyrektor szkoty.

3.Jezeli liczba zgloszen przekracza liczbg miejsc, o przyjeciu do oddzialu przedszkolnego
decyduje komisja rekrutacyjna, powotana przez dyrektora szkoty.

4. Postgpowanie rekrutacyjne sktada si¢ z trzech etapow:
a) | etap obejmuje postgpowanie w ktorym brane sa pod uwage kryteria ustawowe zawarte

w ustawie z dnia 06 grudnia 2013r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty
(Dz.U. z 2014r.poz.7). Kryteria te maja jednakowa wartosc.

KRYTERIUM LICZBA
PUNKTOW

Kandydat pochodzi z rodziny wielodzietnej

Kandydat posiada orzeczenie o niepelnosprawnosci

Jeden z rodzicow kandydata jest niepelnosprawny

Oboje rodzice sa niepelnosprawni

Rodzenstwo kandydata posiada orzeczenie o niepelnosprawnosci

Kandydat jest wychowywany tylko przez jednego z rodzicow
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Kandydat jest objety piecza zastepcza

b) II etap ma zastosowanie w przypadku uzyskania réwnorzednych wynikéw na I etapie
lub jezeli szkota dysponuje wolnymi miejscami i obejmuje postgpowanie w ktorym brane
sg pod uwage nastepujace kryteria:

LP. KRYTERIUM LICZBA
PUNKTOW

1. Rodzefistwo kandydata realizuje obowigzek szkolny w Szkole 4
Podstawowej nr 6 w Szczecinku

2. Kandydat uczeszczat juz do oddziatu przedszkolnego przy Szkole 4
Podstawowej nr 6 w Szczecinku

3. Miejsce pracy jednego z rodzicow/prawnych opiekundéw znajduje 2
si¢ w poblizu Szkoty Podstawowej nr 6 w Szczecinku

4. W obwodzie szkoty zamieszkuja krewni dziecka wspierajacy 2
rodzicow (prawnych opiekunéw) w zapewnieniu mu nalezytej
opieki

5. Miejsce zamieszkania rodzicéw, badz opiekundéw prawnych, 3
znajduje sie w poblizu przedszkola ( Szkoty Podstawowej)

c) III etap obejmuje postepowanie, jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego
zgodnie z pkt. 2-3, dana gmina nadal dysponuje wolnymi miejscami w przedszkolu lub w
innej formie wychowania przedszkolnego, w ktorym moga bra¢ udzial kandydaci
zamieszkali poza obszarem danej gminy. W przypadku wigkszej liczby kandydatow




zamieszkatych poza obszarem danej gminy przeprowadza si¢ postgpowanie rekrutacyjne
zgodnie z zasadami okreslonymi wyze;.

5. Kryteria, o ktéorych mowa w ust. 4 litb maja rozna wartos¢. Dokumentami
potwierdzajagcymi spelnienie tych kryteriow sa os$wiadczenia rodzicow/opiekundw
prawnych zawarte we wniosku o przyjecie.

Rozdzial 111
Wymagana dokumentacja na potrzeby rekrutacji

§ 6.

1. Podstawa udziatu w postepowaniu rekrutacyjnym do oddziatu przedszkolnego jest ztozenie
wniosku o przyjecie do przedszkola wraz z wymaganymi zatgcznikami.

2. Wniosek pobiera si¢ bezposrednio z sekretariatu szkoly lub strony internetowej
www.sp6.szczecinek.pl

3. Wypelniony wniosek wraz z zatagcznikami sktada si¢ we wskazanym terminie do dyrektora
szkoty pierwszego wyboru.

4. Do wniosku dotacza si¢ opcjonalnie:

1)
2)

3)

4)
5)

6)

7)

o$wiadczenie o wielodzietnos$ci rodziny kandydata;

orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia  specjalnego wydane ze wzgledu
na niepetnosprawnos¢ kandydata;

orzeczenie o niepelnosprawno$ci rodzica/opiekuna lub rodzicéw/opiekunow
kandydata lub orzeczenie réwnowazne w rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu 0sob
niepetnosprawnych ( t.j. Dz.U. z2011 r. Nr 127, poz. 721 ze zm.);

orzeczenie o niepelnosprawnosci rodzenstwa kandydata;

prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacego rozwdd lub  separacje
lub akt zgonu oraz o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka
oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspolnie z jego rodzicem;

dokument poswiadczajacy objecie dziecka piecza zastgpcza zgodnie z ustawag
0 wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepczej ( t.j. Dz.U. z 2013 r., poz. 135
ze zm.);

oswiadczenie rodzicow/prawnych opiekunéw kandydata o miejscu zatrudnienia
w poblizu Szkoty Podstawowej nr 6 w Szczecinku;

5. Dokumenty, o ktorych mowa w § 6 ust. 4 pkt 1 i pkt 2 — 6 sklada si¢ w oryginale,
notarialnie poswiadczone] kopii albo w postaci urzegdowo poswiadczonego zgodnie
z art. 76a §1 Kpa odpisu lub wyciggu z dokumentu, a takze w postaci kopii poswiadczonej
za zgodno$¢ z oryginatem przez rodzica kandydata.



. Oswiadczenia, o ktorych mowa w § 6 ust. 4 pkt 1 1 pkt 5 sklada si¢ pod rygorem
odpowiedzialno$ci karnej za skladanie falszywych zeznaf. Sktadajacy o$wiadczenie jest
obowigzany do zawarcia klauzuli nastepujacej tresci: ,,Jestem  Swiadomy
odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan”.

. Oswiadczenia, o ktorych mowa w § 6 ust. 4 pkt 7 sklada si¢ pod rygorem
odpowiedzialno$ci karnej za skladanie falszywych zeznaf. Sktadajacy o$wiadczenie jest
obowigzany do zawarcia klauzuli nastepujacej tresci: ,,Jestem  Swiadomy
odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan”.

. Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej moze zada¢ od rodzicéw/ opiekundéw dokumentéw
potwierdzajacych okoliczno$ci zawarte w o$wiadczeniach. Przewodniczacy wskazuje
termin dostarczenia zadanych potwierdzen.

. Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej moze zwrdci¢ si¢ do burmistrza miasta wlasciwego
ze wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata o potwierdzenie okolicznosci
przedstawionych w o$wiadczeniach rodzica/opiekuna. Os$wiadczenie o samotnym
wychowywaniu dziecka moze by¢ zweryfikowane w drodze wywiadu, o ktorym mowa
w art. 23 ust. 4a ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych.

10.0dmowa przedlozenia dokumentow, o ktore zwrodcit si¢ Przewodniczacy Komisji
Rekrutacyjnej jest rOwnoznaczna z rezygnacja z udzialu w rekrutacji, natomiast odmowa
dostarczenia innych dokumentow pozbawia mozliwosci korzystania z pierwszenstwa
przyjecia okre§lonego w kryteriach naboru.

Rozdzial IV

Komisja rekrutacyjna — zadania.

§7.

1. Dyrektor powotuje komisje rekrutacyjng, w sktad ktorej wchodza:

a) wicedyrektor szkoty,
b) pedagog
b) dwodch nauczycieli edukacji wezesnoszkolne;.

2. Dyrektor wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjne;.
3. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczeg6lnosci:

a)ustalenie wynikow postgpowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci listy
kandydatow zakwalifikowanych 1 kandydatow niezakwalifikowanych,

b) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych 1 kandydatow
nieprzyjetych,

c) sporzadzenie protokotu postgpowania rekrutacyjnego.

4. Dyrektor szkoty rozpatruje odwotlanie od rozstrzygnigcia Komisji Rekrutacyjnej
w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania.

5. Na rozstrzygnigcie dyrektora stuzy skarga do sagdu administracyjnego.

§ 8.



1.Komisja rekrutacyjna analizuje wnioski o przyjecie dziecka do przedszkola i dokonuje
rekrutacji na podstawie kryteriow przyje¢ dzieci do przedszkola zawartych
w § 5 oraz Statucie Szkoty.

§9.
1.Wyniki postepowania rekrutacyjnego podaje si¢ do publicznej wiadomos$ci w formie listy
kandydatow zakwalifikowanych 1 kandydatow niezakwalifikowanych, zawierajacej imiona
1 nazwiska kandydatow oraz informacj¢ o zakwalifikowaniu albo niezakwalifikowaniu
kandydata do oddziatu przedszkolnego.

2. Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do oddziatu przedszkolnego, jezeli w wyniku
postepowania rekrutacyjnego kandydat zostat zakwalifikowany oraz zostaly ztozone
wymagane dokumenty.

3. Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci liste kandydatow przyjetych
1 kandydatow nieprzyjetych do oddzialu przedszkolnego. Lista zawiera imiona i nazwiska
kandydatoéw przyjetych 1 kandydatéw nieprzyjetych lub informacje¢ o liczbie wolnych miejsc.

4. Listy, o ktorych mowa w ust. 1 1 3 podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez
umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie uczniow. Lista zawiera imiona i nazwiska
kandydatéw uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej oraz najnizszg liczbe punktow,
ktora uprawnia do przyjecia.

5. Dzien podania do publicznej wiadomosci listy, o ktorej mowa w ust. 3 jest okreslany
w formie adnotacji umieszczonej na tej liscie, opatrzonej podpisem przewodniczacego
komisji rekrutacyjne;.

6. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
oraz kandydatow nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystgpi¢ do komisji rekrutacyjnej
z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do przedszkola.

7. Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystapienia przez rodzica kandydata
z wnioskiem, o ktérym mowa w ust. 6. Uzasadnienie zawiera przyczyn¢ odmowy przyjecia,
w tym najnizsza liczbe¢ punktoéw, ktéra uprawniata do przyjecia oraz liczbe punktow,
ktora kandydat uzyskat w postepowaniu rekrutacyjnym.

8. Rodzic kandydata moze wnies¢ do dyrektora szkoty odwotanie od rozstrzygnigcia komisji
rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

9. Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej, o ktorym
mowa w ust.8 w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwolania. Na rozstrzygniecie dyrektora
szkoty stuzy skarga do sadu administracyjnego.

§ 10.

1.Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami, dyrektor szkoly przeprowadza postepowanie uzupeiniajace.

2. Postgpowanie uzupetniajgce musi si¢ zakonczy¢ do konca sierpnia roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, na ktory jest przeprowadzane postepowanie rekrutacyjne.

3.Do postgpowania uzupetniajacego zapisy paragrafow 5-10 stosuje si¢ odpowiednio.



§ 11.

O przyjeciu dzieci w ciggu roku szkolnego decyduje dyrektor szkoty biorgc pod uwage
kryteria zawarte w § 5.

§ 12.

4. Regulamin zostanie podany do wiadomosci rodzicOw poprzez wywieszenie na tablicy
ogloszen w szkole oraz opublikowanie na stronie internetowej szkoty.



